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Nº ACTIVIDADES TAREAS RESPONSABLES PLAZOS 
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Publicación de excedencias, 
necesidades y plazas vacantes a nivel 

UGEL 
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04/12/2024 

2 Notificación al personal identificado 
como excedente (vía correo 

electrónico de la I.E.)   

11/12/2024 

3 Presentación de reclamos del personal 
que no se encuentre conforme con los 

resultados de evaluación que 
determinó su excedencia 

Del 12 al 
13/12/2024 

4 Absuelven reclamos de personal 
excedente 

16/12/2024 

5 Publica el cuadro de mérito de los 
servidores que han sido declarados 

excedentes 

17/12/2024 

6 Publicación sobre el lugar, fecha y 
hora en que se realizará el acto 

público de reasignación o reubicación 
del personal excedente 

17/12/2024 

7 Adjudicación de las plazas por 
reasignación o reubicación a personal 

nombrado excedente 

20/12/2024 

8 Emisión de resoluciones de 
reubicación, de plazas orgánicas y 

eventuales y/o reasignación personal 
excedente en la jurisdicción de la 

UGEL 

Del 
26/12/2024 

al 
10/01/2025 

9 Emisión del informe de culminación de 
la etapa 

17/01/2025 

 

           

Nvo. Chimbote, 05 de diciembre de 2024 
 
 

La Comisión 


